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CONVENIO DE COLABORACION INSTITUCIONAL

ENTRE ASIPI Y ONDA

Entre los suscritos, LUIS ALEJANDRO HENRIQUEZ, mayor de edad, identificado con
cédula de identidad No. 11357560, domiciliado y residenciado en Caracas, Venezuela,
actuando ensu calidad de Presidente de ASIPI, fundacién de Interés Privado
Panamefia, constituida mediante Escritura Pdblica No. 15.199 del 13 de agosto de
2009, e inscrita en la Seccion Mercantil del Registro Publico de Panamé, a la Ficha
37024, Documento No.1632817, el 13 de agosto de 2009, en adelante “ASIPI", por
una parte y, por la otra parte, JOSE RUBEN GONELL COSME, dominicano, mayor de
edad, titular de la cédula de identidad y electoral num. 047-0108208-5, designado en
virtud del Decreto nim. 329-20, de fecha 16 de agosto del 2020, actuando en calidad
de Director General de la OFICINA NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR (ONDA),
institucion gubernamental del Estado Dominicano, creada de acuerdo por la Ley nam.
85-00, de fecha 21 de agosto del 2000 y su reglamento num. 362, del 14 de marzo del
2001, con su domicilio y oficinas en la Avenida Roberto Pastoriza, nimero 317, del
Ensanche Piantini, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, con Registro
Nacional de Contribuyente (RNC) nim. 4-01-50879-8en adelante “ONDA’, han
acordado suscribir el presente convenio, que se regira por las siguientes clausulas:

ANTECEDENTES

ASIP| esta constituida como asociacion de interés privado, sin fines de lucro: goza de
personalidad juridica propia e independiente de la de sus asociados, con la capacidad
legal suficiente para el cumplimiento de sus fines. ASIPI tiene como finalidad la
promocion y tutela de los intereses colectivos de sus asociados activos a través del
estudio, desarrollo y difusién de la Propiedad Intelectual, el desarrollo y armonizacion
de leyes, regulaciones y procedimientos relativos a la Propiedad Intelectual en los
paises americanos, asi como el mejoramiento del conocimiento y practica profesional
de sus asociados.

Entre los cometidos de ASIPI se encuentra el colaborar con otras entidades que
persigan los mismos objetivos y fomentar las actividades académicas y de estudio en
materia de Propiedad Intelectual, y todo lo relativo al arbitraje en este campo.

La ONDA es el organismo del Estado dominicano encargado de administrar, regular y
tutelar todo lo relacionado con el derecho de autor y los derechos conexos en la
Republica Dominicana. Este surge mediante la Ley No. 32-86 de fecha 04 de julio de |
1986, modificada luego con la Ley 65-00, del 24 de julio del afio 2000. Es a partirde la
promulgacion de la ley que se crea este organismo con una jurisdiccion nacional,



quedando instituido como un instrumento juridico moderno y eficaz para la proteccion
de los derechos materiales y patrimoniales de autores e intervinientes en la creacién y
produccion en los bienes y servicios culturales en Republica Dominicana.

Uno de los principales objetivos de ONDA es ser referente regional de la proteccién
del derecho de autor y los derechos conexos para lograr su impacto en la
formalizacién, competitividad y regeneracion de la economia local y la Marca Pas.

Que es deseo de ASIPI y ONDA suscribir un convenio de colaboracién entre gmbas
instituciones a los efectos de proporcionar un marco a actividades de mutuo interés
que resuelvan realizar.

PRIMERA. - OBJETO

Establecer las bases de una mutua cooperacién entre ASIPI y ONDA, para todas
aquellas areas de interés reciproco propio de sus objetivos y funciones, pudiendo
comprender, a modo de ejemplo, el intercambio, difusién y fomento de actividades
académicas, cientificas y técnicas, docentes, investigativas, de difusion de la
Propiedad Intelectual y extension de actividades en la materia, asi como el apoyo al
emprendimiento, la innovacion, la educacion, y en general el desarrollo econémico de
la region, a través del Programa ASIPI PRO BONO.

SEGUNDA. - TERMINOS DE LA COOPERACION

La cooperacion entre las partes podra comprender las siguientes formas:

- Intercambio de informacion académica, técnica y cientifica.

- Realizacion conjunta o coordinada de ensayos y programas de investigacion en las
areas de interés para ambas partes a propuesta de una de ellas.

- Cualquier otra modalidad que sea considerada de interés por las partes contratantes.

- Realizacion de ensayos, modelos, proyectos, estudios o trabajos de investigacién de
interés para ambas partes.

- Cualquier otro medio que sea convenido entre las partes contratantes.

- Participacién con sus propios recursos econémicos, técnicos ¥ humanos, a los
eventos que previa invitacion se hagan las partes con el objeto de difundir. capacitar,
etc., el conocimiento en las materias objeto de este convenio.

- Intercambio de expositores en eventos que ASIP! y/o ONDA realicen.

- Intercambio de articulistas para las obras que ASIPI y/o ONDA editen.

- Realizacién de publicaciones conjuntas o coordinadas e intercambio de material
didactico y bibliografico.

- Intercambio de experiencias y estudios que redunden en la mejor difusion de la
Propiedad Intelectual,

- Servicios PRO BONO a través del Programa ASIPI Pro Bono, para asuntos de
Propiedad Intelectual y conexos, a personas o comunidades de bajos recursos
economicos, o con barreras de acceso a la Propiedad Intelectual; organizaciones que
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atienden a los grupos vulnerables antes mencionados, personas, comunidades u
organizaciones, dedicadas a la proteccién de los intereses de comunidades indigenas,
afrodescendientes, o cualquier otro grupo vulnerable con conocimientos tradicionales
que puedan ser protegidos desde la Propiedad Intelectual; Instituciones sin énimo de
lucro de caracter civico, cultural o educativo que no tienen la capacidad econdmica
para pagar una asesoria legal; y micro y pequerias empresas que requieran de estos
servicios en forma razonable para generar valor, y no cuenten con los recursos para
cubrir consultoria de abogados. El servicio se prestara en aquellos paises del
continente americano donde el programa cuente con Asociados Pro Bono y se puedan
llevar los asuntos.

Las acciones concretas de colaboracion que se deriven de la aplicacion del presente
convenio marco, seran pactadas por quienes estén facultados para ello, conforme a la
regulacion interna de cada institucion, definiendo en cada caso el objeto de la
colaboracién, sus modalidades de desarrollo, responsabilidades y resultados
esperados.

Cada parte designara un responsable del proyecto que rendira cuenta a la institucion
que lo haya designado. Salvo que se convenga otra cosa, cada parte correra con sus
propios gastos o desembolsos en cada iniciativa.

TERCERA. - VIGENCIA

Las partes acuerdan que la vigencia del presente convenio sera por tiempo indefinido.
No obstante, lo anterior, las partes, podran dar por terminado el presente convenio por
mutuo acuerdo, o mediando, notificacion fehaciente y por escrito con cuando menos
ciento ochenta dias de antelacion con respecto a la fecha de terminacion efectiva del
presente instrumento.

Si al operar la terminacion unilateral a que hace referencia la presente clausula,
estuviesen pendientes tareas especificas de un proyecto o labor, estas continuaran
desarrollandose hasta su culminacion, salvo estipulacién en contrario que se realice en
los documentos que se suscriban para pactar acciones concretas

CUARTA. - MODIFICACIONES

Las partes convienen que podran modificar el presente convenio por mutuo acuerdo,
mediante convenios modificatorios debidamente firmados por sus representantes
legales, anexandolos al presente convenio, para formar parte integrante del mismo.

QUINTA. - EXCLUYENTES DE RESPONSABILIDAD Y SOLIDARIDAD JURIDICA.

Las partes acuerdan que no seran responsables de los dafios y perjuicios ocasionados
entre si cuando estos dafios y perjuicios no les sean imputables a cualquiera de ellas.

No existira régimen de solidaridad juridica entre las partes suscribientes de este
convenio, cada una responderéd frente a terceros, por las obligaciones que
especificamente asume en razén del mismo.

SEXTA. - CESION DE DERECHOS

Las partes acuerdan que el presente convenio se celebra por las caracteristicas,
trayectoria, y capacidad en las materias objeto del mismo, y, por lo tanto, ninguna
podra ceder ni transferir este convenio o los derechos y obligaciones, ni podrén
subcontratar a terceras personas para el cumplimiento de las obligaciones que
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adquieren con motivo de la celebracion del presente convenio, sin el consentimiento
previo, expreso y por escrito de la otra.

SEPTIMA. - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR

Las partes no seran responsables de ningln retraso o falla del cumplimiento de
cualquier prestacion por caso fortuito o de fuerza mayor, incluyendo, de manera
enunciativa mas no limitativa, casos de guerra, terremotos, inundaciones, revueltas,
bloqueos comerciales, huelgas o cualquier contingencia que impidieran u
obstaculizaran el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones que asumen
conforme a este convenio.

En caso de que exista alguna causa de caso fortuito o de fuerza mayor, las
obligaciones de las partes se suspenderan durante el plazo en que subsista el caso
fortuito o la fuerza mayor.

OCTAVA.- PROPIEDAD INTELECTUAL

Los derechos de Propiedad Intelectual que puedan derivarse de las obras y/o trabajos
realizados con motivo de este convenio, estara sujeta a las disposiciones legales
aplicables y a los instrumentos especificos que sobre el particular acuerden y
suscriban las partes, otorgando el reconocimiento correspondiente a quienes hayan
intervenido en la ejecucién de dichas obras y/o trabajos.

NOVENA. - ACUERDO ENTRE LAS PARTES

Lo contenido en este convenio constituye la totalidad de lo convenido entre las partes,
y prevalecera sobre cualquier otro acuerdo, entendimiento, negociacion o discusion
oral o escrita anterior que hayan sido formulados por las Partes, a no ser que se
incorporen a este convenio, de mutuo acuerdo entre ambas. Cualesquiera
modificaciones al presente convenio deberan ser acordadas y formalizadas por escrito,
celebrandose a su efecto el convenio modificatorio por escrito que debera estar
firmado por ambas partes.

DECIMA. - AVISOS Y DOMICILIOS
Las partes firmantes de este convenio sefalan los siguientes como sus domicilios

convencionales para recibir los avisos y comunicaciones gque deseen o tengan que
darse con motivo del mismo los indicados en la comparecencia.

Sies a ASIPI

Direccién : Calle 50 y Aquilino de la Guardia Torre Plaza Banco General, Piso 24,
Ciudad de Panama, Republica de Panama

Teléfono 1 (607) 212-5250

E-mail . secretaria@asipi.org

Si es a ONDA @Q‘
Direccion : Avenida Roberto Pastoriza, nimero 317, del Ensanche Piantini, *
Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana

Teléfono : (829) 593-6632

E-mail : jose.calderon@onda.gob.do



UNDECIMA. - LEYES Y TRIBUNALES

Este Convenio Marco de Colaboracion se regira por lo previsto en las clausulas del
mismo. Los aspectos no contemplados se regiran con base en la legislacion vigente de
Panama, asi como por las leyes vigentes de la Republica Dominicana, en cuanto sean
aplicables.

Las partes acuerdan que cualquier controversia que se derive de la interpretacion,
cumplimiento o ejecucion de los acuerdos del presente Convenio de Colaboracién
debera resolverse de mutuo acuerdo entre ellas. De no ser factible arribar a una
solucién mutuamente convenida, las cuestiones controversiales que pudieran
suscitarse seran sometidas a la decision inapelable de una comision ad hoc, que
estara compuesta por un miembro designado por cada una de las partes y otro externo
a ambas, escogido de comun acuerdo, de formacion preferentemente abogado o
graduado en derecho.

Las partes suscriben el presente convenio en dos ejemplares del mismo tenor,
mediante sus respectivos representantes el dia primero (1ro) de agosto del afio Dos
Mil Veinticuatro (2024) en |a ciudad de '

ASIPI,

DI

Luis Henriguez
Presidente ASIPI




